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k/LIff of]hgf (Examination Scheme) 

o; kf7\oqmd of]hgfnfO{ PsLs[t k/LIff k|0ffnL (Unified Examination System) sf] cfwf/df b'O{ r/0fdf 

ljefhg ul/Psf] 5 M  

k|yd r/0f M—  lnlvt k/LIff (Written Examination)        k"0ff{Í M— @)) 

låtLo r/0f M— ;Lk k/LIf0f / cGtjf{tf{ (Skill Test & Interview)  k"0ff{Í M— $) 

 

k|yd r/0f M   lnlvt k/LIff (Written Examination)                                      k"0ff{Í M—  @)) 

  kq                     ljifo k"0ff{Í ptL0ff{Í k/LIff k|0ffnL k|Zg;+Vof × cÍ ;do 

k|yd 

Joj:yfkg,  ;fj{hlgs 

;]jf / ul0ft 

(Management, Public 

Service and 
Mathematics) 

100 40 

ljifout (Subjective): 

5f]6f] / nfdf] pQ/ 

(Short &Long 

Answers) 

!^ k|Zg × % cÍ  

@ k|Zg × !) cÍ 

@ 306f 

#) ldg]6              

låtLo 
;]jf ;DaGwL  

(Service related) 
100 40 

ljifout (Subjective): 

5f]6f] / nfdf] pQ/ 

(Short &Long 

Answers) 

!^ k|Zg × % cÍ  

@ k|Zg × !) cÍ 

@ 306f 

#) ldg]6              

 

låtLo r/0f M—  ;Lk k/LIf0f / cGtjf{tf{ (Skill Test & Interview)           k"0ff{Í M—  $) 

ljifo k"0ff{Í k/LIff k|0ffnL ;do 

sDKo'6/ ;Lk k/LIf0f (Computer Skill Test) 10 k|of]ufTds (Practical) !% ldg]6              

cGtjf{tf{ (Interview) 30 df}lvs (Oral) – 

b|i6Jo M 

1. ;ª\ul7t ;+:yfsf] kbk"lt{sf] nflu cfof]uaf6 lnOg] ;a} ;ª\ul7t ;+:yfsf] ck|fljlws tkm{sf ;xfos:t/ 

låtLo >]0fL, vl/bf/ jf ;f] ;/x jf rf}yf] tx jf ;f] ;/x kbsf] v'nf k|ltof]lutfTds lnlvt k/LIffsf] 

k"j{of]Uotf k/LIff (Pre-Qualifying Examination) af6 5gf}6 ePsf pDd]bjf/x¿ dfq PsLs[t 

k/LIff k|0ffnL (Unified Examination System) sf] cfwf/df ;~rfng x'g] o; k/LIffdf ;xefuL x'g 

kfpg] 5g .  

2. dfly plNnlvt k/LIff k|0ffnL cg';f/ औद्योगिक क्षते्र व्यवस्थापन गि,. कृषि सामग्री कम्पनी गि ,.खाद्य 
व्यवस्था तथा व्यापार कम्पनी गि ,.र दगु्ध षवकास संस्थानfsf] ck|fljlws tkm{sf k|zf;g ;]jf, ;fdfGo 

k|zf;g÷n]vf ;d"x, rf}yf] tx jf ;xfos låtLo >]0fL, sfof{no ;xfos jf ;f] ;/x kbsf] v'nf 

k|ltof]lutfTds k/LIffsf] nflu k|yd kq÷ljifosf] ljifoj:t' ;dfg÷Pp6} (Common) / clgjfo{ x'g]5 

. t/ låtLo kqsf] ;]jf, ;d"x / ;+:yf ;DaGwL ljifo ;+:yf÷lgsfo cg'¿k km/s km/s x'g]5 . 

3. k|yd kqsf] lnlvt k/LIff dfly a'Fbf g+= @ df plNnlvt ;j} ;+:yf÷lgsfox¿sf] nflu ;+o'Qm ¿kdf 

Pp6} k|Zgkqaf6 Ps}lbgdf x'g]5 . t/ låtLo kqsf] ;]jf, ;d"x / ;+:yf ;DaGwL ljifosf] lnlvt 

k/LIff ;+:yf÷lgsfo cg'¿k cnu cnu lbgdf 5'§f5'§} k|Zgkqaf6 x'g]5 . 

4. lnlvt k/LIffsf] dfWod efiff g]kfnL jf c+u|]hL cyjf g]kfnL / c+u|]hL b'j} x'g]5 .  

5. k/LIffdf ;f]lwg] k|Zg;+Vof, cÍ / cÍef/ ;DalGwt kq÷ljifodf tf]lsP cg';f/ x''g]5 . 

6. lnlvt k/LIffsf] k|Zgkqsf] dfWod efiff kf7\oqmd eP cg';f/sf] efiff x'g]5 . 

7. ljifout k|Zgsf xsdf k|To]s v08sf nflu 5'§f5'§} pQ/k'l:tsfx¿ x'g]5g\ . pDd]bjf/n] k|To]s v08sf 

k|Zgsf] pQ/ ;f]xL v08sf] pQ/k'l:tsfdf n]Vg'kg]{5 . 

8. o; kf7\oqmd of]hgf cGtu{tsf kq÷ljifosf ljifoj:t''df h'g;'s} s'/f n]lvPsf] ePtf klg kf7\oqmddf 

k/]sf sfg"g, P]g, lgod, ljlgod tyf gLltx¿ k/LIffsf] ldlt eGbf # dlxgf cufl8 -;+zf]wg ePsf jf 

;+zf]wg eO{ x6fO{Psf jf yk u/L ;+zf]wg eO{_ sfod /x]sfnfO{ o; kf7\qmddf k/]sf] ;Demg''' kb{5 . 

9. k|yd r/0fsf] k/LIffaf6 5gf}6 ePsf pDd]bjf/nfO{ dfq låtLo r/0fsf] k/LIffdf ;lDdlnt u/fOg]5 . 

10. kf7\oqmd :jLs[t ldlt M @)*#÷)@÷)% 
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k|yd kq (Paper I) M– 

Joj:yfkg, ;fj{hlgs ;]jf / ul0ft 

(Management, Public Service and Mathematics) 

v)* (A)  – ५) cÍ -६ k|Zg × ५ cÍ, २ k|Zg × १० cÍ_ 

Section (A) - 50 Marks (6 Questions × 5 Marks, 2 Questions × 10 Marks) 

 

1. कायाफिय कायफगवगि (Office Procedures)  (25 Marks) 

1.1. दर्ता, चलतनी, फतइललङ्ग र पत्रव्यवहतर (Registration and Dispatch, Filing and Official 

Correspondence) 

1.2. लिप्पणी र्थत आदेश, पररपत्र, प्रस्ततव र प्रलर्वेदन लेखन (Tippani (Memo) and Orders, 

Circulars, Proposals (Agenda) and Report Writing) 

1.3. जनसम्पर्ा , ग्रतहर् पलहचतन र ग्रतहर् सम्बन्ध व्यवस्थतपन (Public Relations, Know Your 

Customer and Customer Relationship Management) 

1.4. व्यवस्थतपन सूचनत प्रणतली (Management Information System) 

1.5. ग्रतहर् सनु्तलि व्यवस्थतपन (Customer Satisfaction Management) 

1.6. सेवतग्रतही गुनतसो व्यवस्थतपन (Grievance Management) 

1.7. अलिलेख व्यवस्थतपन (Records Management) 

1.8. बैठर्र्ो अवधतरणत, महत्व, प्रर्तर र लनणाय लेखन (Meeting: Concept, Importance, Types 

and Minute Writing) 

 

2. नेपािका सावफजगनक संस्था, आगथफक अवस्था र आगथफक प्रशासन (Public Enterprises,  

Economic status and Financial Administration of Nepal) (25Marks)  

2.1 नेपतलर्त सतवाजलनर् संस्थत सम्वन्धी सतमतन्य जतनर्तरी (General Information about Public 

Enterprises of Nepal) 

2.2 नेपतलर्ो आलथार् अवस्थत र आलथार् लवर्तसमत रृ्लि, पयािन, उद्योग, वतलणज्य, व्यतपतर, यतर्तयतर्, 

सञ्चतर, रोजगतरी, लवपे्रिणर्ो योगदतन सम्वन्धी सतमतन्य जतनर्तरी (Economic status of Nepal 

and General information about contribution of Agriculture, Tourism, Industry, 

Commerce, Trade, Transportation, Communication, Employment and Remittance in 

Economic Development)   

2.3 लवर्तस योजनत र चतलु आवलधर् योजनत सम्वन्धी सतमतन्य जतनर्तरी: दीर्ार्तलीन सोच, लक्ष्य, उदे्दश्य, 

रणनीलर् र्थत  प्रतथलमर्र्त (General information about Development planning and 

current periodic plan: Long term vision, goal, objective, strategy and priorities) 

2.4 नेपतलर्ो सरर्तरी बजेि प्रणतली सम्बन्धी सतमतन्य जतनर्तरी (General information about 

government budgeting system of Nepal) 

2.5 लेखत र लेखतपरीक्षणर्ो अथा, उदे्दश्य र महत्व (Meaning, objective and importance of 

Accounting and Auditing)  

2.6 सतवाजलनर् खररद र खररद लवलध (सोझै खररद, लसलबन्दी दरितउपत्र र बोलपत्र) सम्बन्धी सतमतन्य 

जतनर्तरी (General information about Public procurement and procurement 

method-Direct Purchase, Sealed Quotation and Tender) 
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v)* (B)  –२५ cÍ -५ k|Zg × ५ cÍ_ 

Section (B) - 25 Marks (5 Questions × 5 Marks) 

 

3. संगविान, शासन पद्धगत र सावफजगनक सेवा (Constitution, Governance System and Public 

Service)  

3.1 नेपतलर्ो संलवधतन : प्रस्ततवनत, ितग १ देखख ५ सम्म र अनुसूचीहरू (Constitution of Nepal : 

Preamble, Part 1-5 and Schedules) 

3.2 सतमतलजर् न्यतय र समतवेशीर्रण (Social Justice and Inclusion) 

3.3 मौललर् हर् र मतनव अलधर्तर (Fundamental Rights and Human Rights) 

3.4 संर्ीयर्तर्ो पररचय, अथा र महत्व (Federalism: Introduction, Meaning and Importance) 

3.5 सतवाजलनर् सेवत प्रवतह (Public Service Delivery) 

3.6 नतगररर् वडतपत्र (Citizen Charter) 

3.7 सेवतग्रतही र्थत सेवतप्रदतयर्र्ो अलधर्तर र दतलयत्व (Rights and Responsibilities of Customers 

and Service Providers) 

3.8 सूचनतर्ो हर् र्थत पतरदलशार्त (Right to Information and Transparency) 

3.9 संस्थतगर् सुशतसन (Corporate Governance) 

3.10 लवद्युर्ीय शतसन (E-Governance) 

3.11 र्म्प्युिरः  पररचय, प्रर्तर र प्रयोग (Computers: Introduction, Types & Applications) 

3.12 सतईबर सुरक्षत र अपरतध (Cyber Security and Crime) 

 

v)* (C)  – २५ cÍ -५ k|Zg × ५ cÍ_ 

Section (C) - 25 Marks (5 Questions × 5 Marks) 

 

4. िगणत (Mathematics)   

4.1 ऐलर्र् लनयम (Unitary Method) 

4.2 लिन्न र दशमलव (Fraction and Decimal) 

4.3 प्रलर्शर् (Percentage) 

4.4 औसर् (Average) 

4.5 सतधतरण र्थत चक्रीय व्यतज (Simple and Compound Interest) 

4.6 र्र र र्लमसन (Tax and Commission) 

4.7 नतफत र नोक्सतन (Profit and Loss) 

4.8 छुि र हतसर्ट्टी (Discount and Depreciation) 
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द्वितीय चरणः सीप परीक्षण 

सीप परीक्षण परीक्षा योजना (Skill Test Examination Scheme)  

 

षविय पूणााङ्क परीक्षा प्रणािी षवियवस्त ुशििाक अङ्क समय 

कम््यटुर सीप परीक्षण 
(Computer Skill Test) 

10 
प्रयोिात्मक 
(Practical) 

Devanagari 

Typing 
२.५ अङ्क 5 गमनेट 

English Typing २.५ अङ्क 5 गमनेट 

Word Processing 

and Formatting 
५ अङ्क 5 गमनेट 

 

 

1. Windows Basic  

 Introduction to Graphical User Interface  

 Managing Windows  

 Basic Windows elements - Desktop, Taskbar, My Computer, Recycle Bin, etc.  

 Concept of files and folders  

 Managing basic hardware 

 

2. Word Processing and Formatting 

 Creating, saving and opening documents 

 Text formatting (font, size, color, underline, italic, bold etc) and paragraph 

formatting ( alignment, indentation, spacing) 

 Inserting header, footer, indentation, spacing) 

 Page Formatting (margin, page size, orientation), previewing and printing of 

documents  
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अंग्रजेी वा देवानिरी Typing Skill Test को िागिः- 
 

१. देवनािरी Typing Skill Test को िागि १५० िब्दहरुको Text द्वदइनेछ र देहाय अनसुार अंक प्रदान 
िररनेछः- 
िदु्ध िब्द प्रगत गमनेट (Correct Words/Minute) पाउने अंक 
५ भन्दा कम िदु्ध िब्द प्रगत गमनेट बापत 0 अंक 

५ वा सो भन्दा बढी र ७.५ भन्दा कम िदु्ध िब्द प्रगत गमनेट बापत 0.50 अंक 

७.५ वा सो भन्दा बढी र १० भन्दा कम िदु्ध िब्द प्रगत गमनेट बापत 0.75 अंक 

1० वा सो भन्दा बढी र 1२.५ भन्दा कम िदु्ध िब्द प्रगत गमनेट बापत 1.00 अंक 

1२.५ वा सो भन्दा बढी र 1५ भन्दा कम िदु्ध िब्द प्रगत गमनेट बापत 1.25 अंक 

1५ वा सो भन्दा बढी र १७.५ भन्दा कम िदु्ध िब्द प्रगत गमनेट बापत 1.50 अंक 

१७.५ वा सो भन्दा बढी र २० भन्दा कम िदु्ध िब्द प्रगत गमनेट बापत 1.75 अंक 

2० वा सो भन्दा बढी र 2२.५ भन्दा कम िदु्ध िब्द प्रगत गमनेट बापत 2.00 अंक 

2२.५ वा सो भन्दा बढी र २५ भन्दा कम िदु्ध िब्द प्रगत गमनेट बापत 2.25 अंक 

२५ वा सो भन्दा बढी िदु्ध िब्द प्रगत गमनेट बापत 2.50 अंक 

 

२. English Typing Skill Test को िागि 20० िब्दहरुको Text द्वदइनेछ र देहायअनसुार अंक प्रदान 
िररनेछः- 
िदु्ध िब्द प्रगत गमनेट (Correct Words/Minute) पाउने अंक 
६ भन्दा कम िदु्ध िब्द प्रगत गमनेट बापत 0 अंक 

६ वा सो भन्दा बढी र 9 भन्दा कम िदु्ध िब्द प्रगत गमनेट बापत 0.50 अंक 

9 वा सो भन्दा बढी र 12 भन्दा कम िदु्ध िब्द प्रगत गमनेट बापत 0.75 अंक 

12 वा सो भन्दा बढी र 15 भन्दा कम िदु्ध िब्द प्रगत गमनेट बापत 1.00 अंक 

15 वा सो भन्दा बढी र 18 भन्दा कम िदु्ध िब्द प्रगत गमनेट बापत 1.25 अंक 

18 वा सो भन्दा बढी र 21 भन्दा कम िदु्ध िब्द प्रगत गमनेट बापत 1.50 अंक 

21 वा सो भन्दा बढी र 24 भन्दा कम िदु्ध िब्द प्रगत गमनेट बापत 1.75 अंक 

24 वा सो भन्दा बढी र 27 भन्दा कम िदु्ध िब्द प्रगत गमनेट बापत 2.00 अंक 

27 वा सो भन्दा बढी र 30 भन्दा कम िदु्ध िब्द प्रगत गमनेट बापत 2.25 अंक 

30 वा सो भन्दा बढी र 33 भन्दा कम िदु्ध िब्द प्रगत गमनेट बापत 2.50 अंक 

 

३. अंग्रजेी वा देवनािरी Typing मा द्वदइएको Text िाई आधार मानी टाइप िरेको Text संि गभडाई चेक 
िररनेछ । द्वदइएको अंग्रजेी वा देवनािरी Text मा उल्िेशखत स्थान बमोशजम परीक्षाथीहरुिे आफ्नो Text  
मा Punctuation टाइप निरेको पाइएमा त्यसको िब्दमा िणना िररने छैन । तत्पश्चात गनम्न Formula 

प्रयोि िरी िदु्ध प्रगत गमनेट (Correct words/Minute) गनकागिनेछ । 

सतु्र (Formula) : 

िदु्ध िब्द प्रगत गमनेट (Correct words/ Minute) = 
(𝑇𝑜𝑡𝑎𝑙 𝑊𝑜𝑟𝑑𝑠 𝑡𝑦𝑝𝑒𝑑−𝑊𝑟𝑜𝑛𝑔 𝑊𝑜𝑟𝑑𝑠)
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